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CONDIZIONI DI UTILIZZO DEI CONTENUTI DEL MOOC

CONDIZIONI D'USO

Sviluppato dai partner del consorzio AI4T, tutti i contenuti di questo Mooc possono essere

consultati e riutilizzati in base ai propri obiettivi ed esigenze.

Il consorzio AI4T ha deciso di adottare una licenza che consentirà di utilizzare e adattare i

contenuti del Mooc in un'ampia gamma di modi.

USO DELLE RISORSE EDUCATIVE DEL MOOC

Le risorse didattiche sono, salvo diversa indicazione, distribuite con licenza Creative

Commons CC-BY 4.0:

Attribuzione. Il titolare dei diritti autorizza qualsiasi sfruttamento dell'opera, anche a fini

commerciali, nonché la creazione di opere derivate, la cui distribuzione è anch'essa autorizzata

senza restrizioni, a condizione che l'autore sia citato per nome.

Menzione da aggiungere quando si usa il Mooc per una formazione Credito: "Artificial

Intelligence for and by Teachers", AI4T, pubblicato sotto licenza CC-BY Inoltre, assicuratevi

di aggiungere il logo Erasmus+:

Menzione da aggiungere quando si usa una risorsa Mooc

Credito: AI4T (Autore) "Resource title", da "Artificial Intelligence for and by Teachers", AI4T,

pubblicato con licenza CC-BY. Inoltre, assicuratevi di aggiungere il logo Erasmus+:
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